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levado a deliberacdo da assembléia, sendo APROVADO por UN"ANIMIDADE O texto
final e definitivo do novo estatuto segue franscnto como parte integrante e indivisivel
da presente ata:

ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS FERROVIARIAS PAULISTAS

Titulo |

Da Constituigao, Principios, Prerrogativas e Condigdes de Funcionamento -
Capitulo I - Do Sindicato — Constituicao

Artigo 1° - O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
FERROVIARIAS PAULISTAS, pessoa juridica de direito privado na forma do art. 44
da Lel 10.406 de 10 de janeiro de 2002 (Novo Cddigo Civil) com sede e foro no
municipio de Campinas, no Estado de Sdo Paulo, é entidade sindical de 1° grau,
autbnoma e democratica de duracdo indeterminada, sem fins lucrativos, tendo
personalidade juridica propria, distinta de seus dirigentes e associados, que nio
respondem  solidaria ou subsidiariamente pelos atos praticados pela
entidade. Fundado em 1929, como Liga Operaria Ferroviaria na cidade de S&o Carlos
Estado de Sao Paulo fundindo-se posteriormente com o Circulo Operario (Rio Claro)
transformando-se no SINDICATO DE OPERARIOS FERROVIARIOS para representar
0s empregados e operarios das companhias particulares existentes no Estado de Sao
Paulo que exploravam o transporte sobre trilho, cujo pedido de registro no Ministério
do Trabalho recebeu o n° 428-S-931-22-10 sendo o “Primeiro Sindicato de Ferroviarios
do Brasil’, reconhecido pela Carta Sindical emitida pelo Ministério da Industria e do

Commercio em 28/04/1932. Em 1937, alterou sua razdo social para Syndicato de
Operarios Ferroviarios da Companhia Paulista de Estrada de Ferro. Em 1941 alterou

seu estatuto passando a denominar-se Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
Ferroviarias da Zona Paulista, e finalmente em 19/12/2000 alterou sua razdo social
para Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias Paulistas, desde ©
principio, constituido para fins de defesa e representacdo legal da categoria
profissional dos trabalhadores ferroviarios, assim considerados todos aqueles que
exergcam as atividades descritas nos artigos 236 e 237 da CLT — Consolidacdo das
Leis do Trabalho. A representacao da categoria profissional abrange os empregados
contratados diretamente por empresas ferroviarias, ou por concessionarias do Servico
publico de transporte ferroviario, bem como os empregados de empresas contratadas
mediante qualquer tipo de vinculo de subordinacdo e dependéncia, os cooperados e
0s contratados por empresas prestadoras de servigcos, cujo desempenho e atividade
profissional contribuam de forma direta, para a consecugcdo e desenvolvimento da
atividade econOmica preponderante da empresa principal, nos limites de sua base
territorial descrita no Paragrafo unico desse artigo. A base territorial foi inicialmente
definida pela zona de expansao da rede ferroviaria da ex-Companhia Paulista de
Estradas de Ferro, incluindo a representacdo dos empregados da Estrada de Ferro
Elétrica Votorantim e da Estrada de Ferro Araraquara, Autarquia Estadual que por

determinagao do Decreto Estadual n°® 48.028/67 passou a ser administrada pelg.~

Companhia Paulista de Estradas de Ferro. Em 10/11/1971, a Companhia PaulistaC
Estradas de Ferro, por deliberagao da ASSEMBLEIA Geral Extraordinaria de seus

aclonistas, alterou sua razao social para FEPASA — Ferrovia Paulista S.A. e por forga\

da Lei Estadual 10.410/71 incorporou a Companhia Mogiana de Estradas de Ferro
S.A.; a Estrada de Ferro Sorocabana S.A., a Estrada de Ferro Araraquara S.A. e a._-
Estrada de Ferro Sao Paulo-Minas S.A., todas as alteragdes foram devndamente
registrada na JUCESP - Junta Comermal do Estado de Sdo Paulo, sob o nimero
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consolldou 0S Estatutos Sociais foi reg|strada na JUCESP sob o ntmero 697.842 em
08 de dezembro de 1977.

Paragrafo Unico — O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
FERROVIARIAS PAULISTAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.104.659/0001-99. com
sede administrativa localizada a Rua César Bierrembach 80/90 — Centro — CEP 13015-
025 no municipio de Campinas Estado de S&o Paulo, com base territorial
Intermunicipal abrangendo os seguintes municipios do Estado de S&o Paulo:
Adamantina, Agudos, Altair, Americana, Américo Brasiliense, Analandia,
Araraquara, Araras, Bariri, Barra Bonita, Barretos, Barrinha, Bauru, Bebedouro,
Boa Esperanga do Sul, Bocaina, Borborema, Brotas, Campinas, Colina,
Colombia, Cabralia Paulista, Corumbatai, Cordeirdopolis, Descalvado, Dois
Corregos, Dourado, Dracena, Duartina, Florida Paulista, Galia, Garca, Gavido
Peixoto, Guariba, Guatapara, Herculindia, Hortolandia, lacri, Ibaté, Ibitinga,
Itirapina, Itapolis, Itapui, Indbia Paulista, Irapuru, Jaboticabal, Jad,
Junqueiropolis, Jundiai, Leme, Limeira, Louveira, Lucélia, Marilia, Mineiros do
Tiete, Monte Azul Paulista, Morro Agudo, Motuca, Nova Europa, Nova Odessa,
Nova Granada, Novo Horizonte, Olimpia, Oriente, Osvaldo Cruz, Pacaembu,
Panorama, Parapud, Paulicéia, Pederneiras, Piracicaba, Pirassununga,
Piratininga, Pitangueiras, Pompéia, Pontal, Porto Ferreira, Pradopolis, Quintana,
Ribeirao Bonito, Rio Claro, Rincdo, Santa Barbara D’ Oeste, Santa Cruz das
Palmeiras, Santa Lucia, Santa Gertrudes, Sao Carlos, Severinia, Sumaré,
Tabatinga, Taquaral, Tailuva, Terra Roxa, Torrinha, Trabiju, Tupa, Tupi Paulista,
Valinhos, Vera Cruz, Vinhedo e Viradouro.

Artigo 2° - Ao Sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses difusos
coletivos e individuais da categoria ferroviaria na forma descrita no caput do artigo 1°.
desse estatuto, inclusive em questdes judiciais ou administrativas, bem como exercer
a defesa da independéncia e autonomia da representacao sindical e promocao da
solidariedade social, ndo tendo finalidade lucrativa, inexistindo, portanto, distribuicao
de lucros ou dividendos aos dirigentes, filiados, e participantes.

T Paragrafo 1° - A legislacao garante a assisténcia juridica trabalhista “gratuita” a
todos os representados, associados ou ndo do Sindicato, sem contudo isentar a
Entidade de todos os demais custos processuais. Para fazer face as despesas com
0S processos judiciais entre as quais: pericias, copias reprograficas, autenticacdes,
depositos recursais, viagens e estadias dos advogados e empregados etc., o Sindicato
descontara a titulo de despesas 10%(dez por cento) do valor a que o associado tiver
direito a receber quando procedente a acao, ainda que em parte. O sindicato efetuara
0 desconto quando for efetlvado 0 pagamento ao reclamante, discriminando o valor j" \
no respectivo recibo.

Paragrafo 2° - Respeitado o periodo de caréncia previsto no art. 10 desse ‘
Estatuto, o associado que figurar como parte em processo judicial patrocinado pelo 1
sindicato, e por qualquer motivo que nao seja a prestacido de servico mili R

obrigatorio, venna a se desligar da entidade ou da categoria, sem que se mamf“’"

em julgada a acao de seu interesse, e sendo a mesma procedente, amda; gque em -
parte, este suportara a dobra do desconto previsto para os associados no paragrafo .. =
primeiro desse artigo, ou seja, 20% (vinte por cento). No caso dos herdeiros, estes
serdo cientificados quando da habilitagdo no processo e suportardo o mesmo "*a...“.,h__,;:,m-"""l.m_l
desconto previsto aos que deixaram de ser associados, ou seja, 20% (vinte por cento), F)
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Paragrafo 3° - Os processos em tramite na data de aprovagao do presente
estatuto cujo pagamento ndo tenha sido efetivado pela reclamada, sofrerao o mesmo
desconto 10%(dez por cento) contido no paragrafo primeiro, ou 20% (vinte por cento)
guando da ocorréncia do previsto no paragrafo segundo,

Paragrafo 4° - Os processos judiciais em que o Sindicato figurar como
substituto processual, os mesmos descontos serdo aplicados sobre 0 montante a ser
pago aos reclamantes, quando da efetivagao do pagamento.

Dos Principios

Artigo 3° - S3o Principios do Sindicato a liberdade e autonomia sindicais,
entendendo-se que cabe exclusivamente aos trabalhadores da base de representacgao
deliberar sobre o seu funcionamento, organizagado e administragao.

Artigo 4° - Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:

a) Representar perante as autoridades administrativas, publicas e
judiciarias, os interesses gerais, difusos, coletivos e indiviguais da
categoria ferroviaria, em especial os interesses de seus associados
valendo-se para tanto das acdes e medidas administrativas e judiciais,
especialmente os dissidios coletivos, mandados de seguranga coletivo
e demais acdes coletivas, podendo substituir processualmente os
membros da categoria de sua base de representagao;

b) Estabelecer negociacdes coletivas de trabalho com as empresas,
sindicatos, associacdes de empregadores, visando a protegao e a
defesa dos interesses da sua base de representagao, assim como a
melhoria das condicdes de trabalho e financeira;

c) Celebrar convencgdes, contratos e acordos coletivos de trabalno;

d) Estabelecer contribuicbes a todos os trabalhadores de sua base de
representacdo, beneficiados por acordos, convengdes ou contratos
coletivos de trabalho, conforme as deliberacdes da Assembleia Geral
competente para deliberar sobre o respectivo instrumento normativo;

T ~ e) Promover elei¢cdes diretas para os representantes da categoria; !}

f) Colaborar, como Orgdo Técnico e Consultivo, no estudo e solugéo
dos problemas que se relacionarem com a categoria ferroviaria;

g) Instituir, manter, ou desconstituir Fundagao, Cooperativa’gmﬂé““"% |
Trabalho ou de Crédito, Coldnia de Férias, Subsede, Delegacia ot Y
Representacéo Sindical, de acordo com as necessidades da categona \

ferroviaria;

.
ﬂﬂﬂﬂﬂﬂ
Fiy

h) Manter e/ou promover isoladamente ou em parceria com O poder
publico ou com a iniciativa privada, escolas, colénia de férias, atividades |
de lazer, culturais, de comunicacdo, educacionais, cursos de.
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i) Colaborar com os 6rgdos publicos visando a consecugao dos
interesses nacionais;

j) Filiar-se ou desfiliar-se de Federag¢des, Confederagbes, Centrais
Sindicais ou quaisquer organizacdes de trabalhadores, inclusive as de
ambito internacional.

Das condi¢oes de funcionamento
Artigo 5° - Sdo condicdes de funcionamento do Sindicato:
1 - Observancia das determinagdes da legislacao vigente,

2 - Exercicio gratuito das func¢des eletivas salvo a necessidade de
afastamento para exercé-las.

3 - Facultada a fixacao de diarias e ajuda de custo para a Diretoria
. Administrativa, através da Assembleia Geral, independentemente do
- recebimento de saldrios suportados pela empresa, ou beneficios de

aposentadoria, pensdo e complementagao.

4 - Os valores referentes ao item anterior, e hoje praticados foram
devidamente aprovados em Assembleia geral e serdao reajustados
sempre que houver determinagio de reajuste salarial da categoria, por
acordo, convencao ou dissidio coletivo, respeitando 0 mesmo
percentual e vigencia.

5 - Na sede administrativa do Sindicato, encontrar-se-a o registro de
associados em banco de dados, do qual deverao constar:

e Nome do titular e dependentes;

e Data de nascimento;

e Estado civii;

e Nacionalidade;

e Endereco residencial;

e Profissao ou fungao;

e Estabelecimento onde exerca sua profissao ou fungao; f
Numero e série da respectiva Carteira de Trabalho e i

Previdéncia Social;
e Numero do registro geral (RG);
e Numero de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica do~

Ministério da Fazenda - CPF; O
’ ’ . . . -~ . - ) %“‘%:t:]._ﬂ H
e Numero do beneficio na Instituicao de Previdéncia a que /f'
/AN
pertence. | N\ j
Capitulo Il ! i‘“\\} S
Dos Associados, Direitos e Deveres | A
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Artigo 6° - A todo trabalhador que por atmdade profissional e vmculo empregaticio,
ainda que contratado por interposta pessoa mtegrar a categorla profissional dos
ferroviarios na base territorial especificada no paragrafo Unico do artigo 1° deste
Estatuto, é garantido o direito de ser admitido como associado do Sindicato, inclusive
aos aposentados e pensionistas. A demissdo voluntaria do quadro associativo se dara,

mediante manifestagao expressa firmada pelo préprio .associado, protocolada na sede
administrativa ou nas subsedes do Sindicato, ou por morte

Paragrafo 1° - Podera ser admitido como soécio contribuinte espontaneo todos
os trabalhadores que exergam as atividades descritas nos artigos 236 e 237 da CLT -
Consolidagao das Leis do Trabalho e ativos e inativos oriundos de qualquer ferrovia.

Paragrafo 2° - Considerando o alto nivel de subcontratacdes de empregados
praticado pelas concessionarias do servico ferroviario de transporte através de terceira
pessoa, bem como 0 desnivel salarial praticado em relacdo a esses ferroviarios, pode
a diretoria administrativa estabelecer diferentes valores de mensalidade sindical.
respeitando, entretanto, uma diferenga maxima de 1/3 (um tergo) entre os valores
estabelecidos.

Paragrafo 3° - Poderdo ser admitidos como soécios para fins sociais,
trabalhadores de qualquer categoria profissional, que terdo seus direitos de socio
restritos.

Paragrafo 4° - A admissdo ou readmissido ao quadro de socios do sindicato
sera deliberado em reunido de diretoria, que analisara o pedido, podendo a diretoria
em caso de comprovada incompatibilidade rejeitar a proposta.

Artigo 7° - Sao direitos dos associados ferroviarios:

a) Utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas
neste Estatuto;

b) Votar e ser votado em eleicdes de representacdes do Sindicato,
respeitadas as determinacdes deste Estatuto;

c) Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sindicato;

d) Convocar Assembleias Gerais, na forma dos artigos 40 e 41 deste
Estatuto;

e) Participar com direito a voz e voto das Assembleias Gerais;

f) Receber no ato de sua admissdo uma copia do estatuto vigente'

'''''

todos o©0s beneficios sociais proporcionados pelo Sindicato, excetuando se a v
assisténcia juridica. Também nao se aplicam a estes as letras "b", "d" e "e" "do caput. \

Artigo 8° - S30 deveres de todos os associados:
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a) Pagar ou autorlzar 0 ﬁesconto no salario ou complementagao de
aposentadoria e penséo, da mensahdade e outras contribuicdes fixadas
pela Assembleia Geral: ‘w

b) Cumprir e exigir o cumprimento dos objetivos e determinacées deste
Estatuto bem como zelar pelo respeito por parte da diretoria, delegados
sindicais e associados, das decisbes aprovadas pelas Assembleias
gerais:

c) Zelar pelo patrimdnio e servicos do Sindicato, cuidando de sua
correta aplicacao:

d) Comparecer as reunides e Assembleias Gerais convocadas pelo
Sindicato:

e) Manter em dia a mensalidade e as obrigagdes assumidas junto ao
Sindicato.

Artigo 9° - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspens3o e de
eliminagao do quadro social, quando cometerem desrespeito ao Estatuto, a Diretoria e
as deliberagbes das Assembleias Gerais do Sindicato.

Paragrafo 1° - A apreciacdo da falta cometida pelo associado deve ser
analisada em reuniao de diretoria, para a qual o associado sera convocado, garantido-
lhne 0 mais amplo direito de defesa.

Paragrafo 2° - Entendendo necessario, a diretoria designarda uma comissao
constituida por membros da diretoria e por pelo menos 02(dois) associados para
analisar o ocorrido.

Paragrafo 3° - A penalidade a ser aplicada sera deliberada em reunido de
diretoria, entretanto, antes de sua aplicacido sera apresentada em Assembleia Geral
Extraordinaria para a qual os envolvidos serdo formalmente convocados em
obediéncia ao principio da ampla defesa.

Paragrafo 4° - Sera automaticamente eliminado do quadro social todo
associado inadimplente por um periodo igual ou superior a trés meses, independente
de comunicagdo prévia, considerando que manter em dia o pagamento é dever do
associado. A nao ocorréncia do desligamento de forma automatica, em nenhuma
hipotese significa novacao ou perdio do débito.

Paragrafo 5° - O reingresso de associado eliminado por forca do paragrafo 4°
somente sera admitido mediante a quitacdo dos valores referentes ao periodo de
inadimpléncia.

Artigo 10 - O associado desempregado mantera os seus direitos, sa!vg/o,,ﬂd
votar e ser votado, pelo periodo de 06 (seis) meses, contados da data da resorsao do
Contrato de Trabalho anotada na Carteira Profissional e Previdéncia Semal L

|.|.I

T

assegurada a assisténcia juridica trabalhista, quando solicitada, pelo perlodo de 121_

(doze) meses. | \ N
Artigo 11 - O associado, quando aposentado ou pensionista contmuara a fazer N
parte do quadro associativo do Sindicato como sécio contribuinte nas mesmas. )
condigoes que o associado ativo, inclusive com direito a votar e ser: votadom wa
(Constituigdo Federal, artigo 8°, Inciso VII), inexistindo a condi¢cao de socio remldo
- D
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Da estrutura administrativa, fiscalizagdo e representacdo do Sindicato

Artigo 12 - O Sindicato podera instituir Delegacias Sindicais ou Subsedes que

serao sempre administradas de conformidade com o presente Estatuto.

Artigo 13 - A instituicdo de Delegacias Sindicais e Subsedes tem como

objetivo oferecer protecao e assisténcia aos associados e a categoria em geral.

Artigo 14 - Os diretores das Subsedes e seus suplentes serao eleitos na forma

deste estatuto.

Artigo 15 - Competéncia e atribuicdes dos diretores de delegacias e Subsedes:

a) Quando formal e especificamente designado representar o Sindicato
e defender os interesses da entidade perante os Poderes Publicos e as
Empresas;

b) Responsabilizar-se pela organizacdo da categoria em suas
respectivas areas de atuac¢ao;

c) Reunir-se com a Diretoria Administrativa sempre que convocados;

d) Propugnar pela unidade e manutencdo da categoria e da base
territorial do Sindicato;

e) Cumprir e fazer cumprir as disposicdées deste Estatuto e das
Assembleias gerais.

Paragrafo Unico - Os delegados sindicais ou setoriais serdo eleitos por

maioria simples dos representados da localidade, competindo-lhes:

a) Quando formalmente designado representar e defender os interesses
da Entidade e dos seus associados;

b) Manter contato com o Diretor da Subsede de sua Jurisdicdo sempre
que necessario;

c) Atender a diretoria sempre que convocado;

d) Quando o delegado eleito nao corresponder as funcdes do cargo
para o qual foi designado, a categoria representada podera destitui-lo
com a elei¢do de novo delegado.

Artigo 16 - Constituem o sistema administrativo do Sindicato os segw@

orgaos:

5
¢ Diretoria Administrativa
e Diretores das Subsedes T e
e Conselho Fiscal ; \.t:}\
¢ Conselho de Representantes junto a Federacao '- ;’E'
)
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e Assembleia Geral.

Artigo 17 - A administracao do Sindicato sera exercida por uma diretoria eleita
para um mandato de 05 (cinco) anos, permitindo a reeleicao, e sera composta por 07
(sete) membros e igual nimero de suplentes, fiscalizada por um Conselho Fiscal
constituido nos termos deste Estatuto.

Artigo 18 - Compdem a Diretoria Administrativa os seguintes cargos:

e Diretor Presidente

e Diretor Vice-Presidente

o Diretor Secretario Geral

e Diretor Financeiro

e Diretor de Suporte Administrativo e Comunicag¢ao
o Diretor Regional Araraquara

e Diretor Regional Bauru

Artigo 19 - Compete a Diretoria Administrativa entre outras atribuigoes:

a) Representar o Sindicato e defender os Interesses da entidade
perante os poderes publicos e as empresas, podendo a Diretoria
nomear mandatario por procuracao;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da categoria em todas as
suas instancias:

c) Gerir o patrimbnio, garantindo sua utilizagao para o cumprimento
deste Estatuto e das deliberacdes da categoria representada,;

d) Deliberar sobre o reajustamento das mensalidades sindicais,
respeitando os indices determinados em convengao, acordos ou
dissidios coletivos;

e) Analisar o relatério financeiro;

f) Representar o Sindicato no estabelecimento de negociagbes e de
Dissidio Coletivo;

g) Reunir-se em sessio ordinaria, mensalmente e extraordinariamente,
sempre que o Diretor Presidente ou a maioria da Diretoria

Administrativa convocar;

|

tratara, prioritariamente, de assunto relacionado a condugao i f"f"

h) A reunidao mensal dos membros efetivos da Diretoria Administrativa

administrativa do Sindicato, com aprovacdo, por maioria simpl i/gie""’
votos, observando o qudérum minimo de 2/3 da Diretoria; «

i) Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro ao termmo

do mandato;
j) Manter organizados e em funcionamento os seguintes setores do ¢ \
Sindicato, afora outros que poderio ser criados, dedicados as segumtesw-w&ww <
E@ﬁ ;} _r,,/'}
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atividades: De or@anlzagao geral e de politica sindical; De
Administracao de patrlmgnlo e de pessoal; De assuntos fmancewos e
orcamentarios da entidade; De assuntos econdmicos de interesse da
categoria; De assuntos juridicos; De imprensa e comunicacdes: De
pesquisa, levantamento, analise e arquivamento de dados: De
educacgao, qualificacido e requalificacio profissional e formacao sindical;
Fornecer apoio material e estimulo ao funcionamento e
desenvolvimento das Subsedes, Delegacias Sindicais, do Departamento
Cultural e outros que venham a ser criados; A seu critério convocar 0s
demais membros que integram o Sistema Administrativo da Entidade
para participarem de suas reunides, inclusive com direito a voto; Se
necessario convocar membros do Sistema Administrativo do Sindicato,
exceto do Conselho Fiscal, para o desempenho das fungdes
administrativas, desde que haja concordancia do escolhido. Autorizar as
despesas com o0 comparecimento de Diretores ou Associados para
representar o Sindicato em Encontros de Trabalhadores ou Congressos
Nacionais ou Internacionais, bem como participacdo em cursos de
treinamento de interesse da categoria profissional.

< - Competéncia e atribuicdes dos membros da Diretoria Administrativa
Artigo 20 - Ao Diretor Presidente compete:

| - Representar o Sindicato perante as autoridades administrativas,
legislativas e judiciais podendo para esse fim constituir procuradores
mandatarios ou prepostos;

[l - Convocar e presidir as reunidées da Diretoria Administrativa e da
Assembleia Geral;

[ll - Assinar as atas das sessOes, orcamento anual e todos os demais
papeis que dependam de sua assinatura ou rubricas;

IV - Organizar o0 quadro de pessoal, admitindo ou demitindo os
funcionarios, bem como fixar seus vencimentos consoante as
necessidades do servico;

V - Ordenar as despesas autorizadas e visar cheques e contas a pagar,
conjuntamente com o Diretor Financeiro ou seu substituto estatutario;

VI - Zelar pelo cumprimento das resolucdées da Diretoria e da
Assembleia Geral,

Vil - Convocar os suplentes da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados | | .
do Conselho de Representantes nos casos e pela forma prevista neste | -7
Estatuto;

lll‘"-":- LhEir, ""h"nq.
- 'y,

junto as delegacias sindicais;

IX - Organizar um relatério das ocorréncias do ano anterior e apresenta-. ™,
lo a Assembleia Geral Ordinaria da entidade, a realizar- se no prlmetro |
semesire de cada ano, devendo do mesmo constar:
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X - Resumo dos prmmpals acontemmentos admmlstratwos e politico-
sindicais verificados no curso do ano anterior;

Xl - Relacao dos associados que durante o ano deixaram de pertencer
ao quadro social com especificacdo dos motivos de tal ocorréncia;

Xll - Relagdo dos soécios admitidos no quadro associativo do Sindicato
durante o ano;

XIlI - Balanco geral do exercicio financeiro;
XIV - Balanco patrimonial comparado;
XV - Demonstragao da aplicagdo da Contribuigcao Sindical;
XVI - Parecer do Conselho Fiscal.
Artigo 21 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:
| - Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Auxiliar o Diretor Presidente no exercicio de suas fun¢des;

Il - Exercer fungdes de administracdo ou representagao para os quais
for designado.

- Artigo 22 - Ao Diretor Secretario Geral compete:
| - Supervisionar e fiscalizar os servicos da secretaria;
[l - Preparar a correspondéncia do expediente da secretaria;

[ll - Redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria e das reunides da
Assembleia Geral:

[V - Ter sob sua guarda e responsabilidade os arquivos do Sindicato;

V - Preparar, mensal e anualmente, o relatério geral das atividades da
secretaria.

Artigo 23 - Ao Diretor Financeiro compete:

| - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato; x.

Il - Assinar conjuntamente com o Diretor Presidente, os cheques e
efetuar recebimentos e pagamentos autorizados;

Il - Dirigir e fiscalizar os trabalhos relativos a administragao financeire

S

IV - Dirigir e supervisionar os trabalhos administrativos financeirosma“”f'm
manter em ordem a respectiva escrituracao contabil, de conformldade \

e
lllllllll
i‘.l'

com a legislacio vigente; \

g rontt
_____
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Econdmica Federal, ew%ras instituicbes bancarias autorizadas por ™
resolucao de diretoria;

VI - Apresentar balancetes mensais e balanco anual ao Conselho
Fiscal, acompanhado dos respectivos comprovantes, inclusive das
Colonias de Férias;

VIl - E vetado ao Diretor Financeiro conservar nos cofres da entidade
Importancia superior a 50 salarios minimos vigentes no pais, exceto em

casos especiais, devidamente justificados;
VIl - Elaborar anualmente relatorio geral das atividades desenvolvidas

na area da gestao financeira.

X - Organizar fiscalizar e cuidar dos patriménios do sindicato mantendo
atualizado e sob sua guarda livro de inventario dos bens da entidade;

X - Organizar e coordenar comissdes de compras;

Artigo 24 - Ao Diretor de Suporte Administrativo e Comunicacao compete:

[ - Colaborar e fiscalizar o controle de bibliotecas do Sindicato;

I - Colaborar e estimular todos o0s movimentos tendentes ao
levantamento cultural dos associados:

[Il - Manter sob seu controle os planos de saude e outros convénios

mantidos com a entidade, cuidando da correta prestacao dos servicos
bem como controlar o recebimento das mensalidades relativas a cada

convénio;

IV - Promover tratativas prévias relativas a convénios propostos,
apresentando em reuniao de diretoria para deliberacao os que se
mostrarem viaveis;

V - Organizar e coordenar o Conselho Editorial, respondendo pela
elaboracao e divulgacao de todos os orgaos informativos do Sindicato;

VI - Manter contatos com as organiza¢cdes sindicals nacionais e
internacionais, com o objetivo de estabelecer intercambios culturais e
politicos-sindicais;

VII - Auxiliar os demais diretores no completo desempenho de suas
funcoes.

Artigo 24A — Compete ao Diretor Regional de Araraquara:

| - Quando formalmente designado representar ativa e passivament

entidade nos assuntos que lhe sao pertinentes na forma deste estatu "‘“m

Il - Administrar e gerir as atividades internas das subsedes da base

abrangida;
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Il - Participar a dlretoria todo; Os assuntos que exijam manifestacdo
regional; e

IV - Assinar em nome da diretoria oficios, memoriais e representacdes
Nos assuntos de sua competéncia, dando prévio conhecimento a
diretoria;

V - Apresentar relatério de gestdo a diretoria e ao conselho fiscal
quando solicitado;

VI - Compbem a Regional de Araraquara os municipios da base de
representacao compreendidos no trecho de Sdo Carlos a Coldmbia:

Vil - Auxiliar os demais diretores no completo desempenho de suas
funcoes.

Artigo 24B - Compete ao Diretor Regional de Bauru:
| - Quando formalmente designado representar ativa e passivamente a
entidade nos assuntos que lhe sdo pertinentes na forma deste estatuto:

Il - Administrar e gerir as atividades internas das subsedes da base
abrangida;

I - Participar a diretoria todos os assuntos que exijam manifestacao
regional;

IV - Assinar em nome da diretoria oficios, memoriais e representacdes
NOsS assuntos de sua competéncia, dando prévio conhecimento a

diretoria:

V - Apresentar relatério de gestdo a diretoria e ao conselho fiscal
quando solicitado;

VI - Compéem a Regional de Bauru os municipios da base de
representagao compreendidos no trecho de Brotas a Panorama;

VIl - Auxiliar os demais diretores no completo desempenho de suas
funcdes.

Artigo 25 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de 03 (trés)

membros, eleitos juntamente com igual nimero de suplentes, pela Assembleia Geral
da Entidade, na forma deste Estatuto, limitando-se sua competéncia a fiscalizacao da

gestao financeira.

Artigo 26 - Ao Conselho Fiscal compete:

""u-

a) Dar parecer sobre o orcamento do Sindicato para o -
financeiro e encaminha-lo a Assembleia Geral: _ -~ .

b) Opinar sobre as despesas extraordinarias, balancetes. mensais e- ;/
balancetes anuais; N

c) Reunir-se semestralmente, em carater ordinario e extraordmarlm a%
uando necessario; - :

q {":.,1 ****** \xf"hi‘.s ~*h«3"“w)
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d) Atestar, juntamente.com o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro a
exatidao do documento de conferéncia dos valores em caixa:

e) Participar das Assembleias gerais ordinarias e extraordinarias.

Paragrafo Unico - A leitura e apreciagao do parecer do Conselho Fiscal sobre
0 balango de exercicio financeiro e da previsdo orcamentaria devera constar da ordem
do dia da Assembleia Geral Ordindria a que alude este Estatuto, nos termos da
legisiacdo em vigor.

Artigo 27 - O Conselho de Representantes junto a Federacido do Sindicato
sera composto de 02 (dois) membros com igual nimero de suplentes, eleitos
juntamente com a diretoria.

Paragrafo 1.°- A competéncia do Delegado do Conselho de Representantes
junto a Federagao do Sindicato sera de participar das Assembleias Gerais, ordinarias
e extraordinarias convocadas pela Federacdo a qual o sindicato estiver filiado;

Paragrafo 2° - O Delegado Votante das referidas Assembleias sera designado
pelo Diretor Presidente do Sindicato.

Artigo 28 - A filiagao ou desfiliacao do Sindicato as entidades de grau superior
sera deliberada pela Diretoria Administrativa que devera dar conhecimento do ato na
primeira Assembleia geral que for realizada.

Das Assembleias Gerais

Artigo 29 - A Assembleia Geral € soberana em suas deliberacbes néo
contrarias as leis e ao presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Todas as decisdes deliberadas em Assembleia Geral serao
registradas em atas, em livro préprio € ou mecanicamente (computadorizadas). Em
qualquer situagao, as paginas serao devidamente numeradas e rubricadas pelo Diretor

Presidente.

Artigo 30 — Podera ser por escrutinio secreto ou aclamacao as deliberac¢des da
Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente por escrutinio secreto as concernentes aos
seguintes assuntos:

a) Eleicao de associados para o preenchimento dos cargos previstos
neste Estatuto;

b) Deliberacdo sobre decisdo da Diretoria Administrativa relativos as
penalidades a serem impostas aos associados;

c) Aplicagao do Patriménio;

d) Decis&o sobre impedimento e perda de mandato de diretores;

e) Pronunciamento sobre relacdes de trabalho ou dissidios Coletivos.

Artigo 31 - Assembleia Geral que implicar em deliberagcao por gscrutsmg
secreto sera sempre convocada com fim especifico. o AN
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Artigo 32- Salvo regulacao div (sa e especn‘lca as Assembleias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos em relacio a data de
sua realizacao.

Artigo 33 - Na auséncia de regulagéo, diversa e especifica, o quérum para a
deliberagao das Assembleias Gerais serda sempre de maioria simples dos associados
presentes.

Artigo 34 - O qudérum da Assembleia Geral para pronunciamento sobre
Convenglbes Coletivas sera o previsto no artigo 612, paragrafo Unico da C.L.T. ou
legislacao posterior que vier a modifica-lo.

Artigo 35 - A Assembleia Geral que implique em alienac&o de bem imoével ou
titulo de renda sera processada na conformidade de regulacdo propria deste Estatuto.

Artigo 36 - Sera considerada ordinaria a Assembleia Geral de apreciacdo do
balancgo financeiro e patrimonial, relatério administrativo e previsdo orcamentaria, bem
como suplementagcao de verbas e devera acontecer até trinta dias antes do inicio do
exercicio financeiro a que se referem e conterdo discriminacdo de receita e despesa;
as demais serao consideradas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral de apreciagaoc do relatério de
ocorrencias do ano anterior e do balanco financeiro sera realizada no primeiro
semestre de cada ano.

Artigo 37 - Na auséncia de regulacao diversa e especifica as Assembleias
Gerais serdao sempre convocadas:;

o a) pelo Diretor Presidente do Sindicato:
b) pela maioria da diretoria.

Artigo 38 - A Assembleia Geral Ordinaria, esgotado o prazo legal de sua
realizagao, podera ser convocada por 2/3 (dois tercos) dos associados, 0s quais
especificarao os motivos da convocacado no respectivo edital.

Artigo 39 - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas
por 1/5 (um quinto) dos associados que especificardo os motivos da convocacdo no
edital.

Paragrafo Unico - No caso de convocacao por sdcios, o Edital de Convocacio
da Assembleia geral seja ela ordinaria ou extracrdinaria a ser publicado podera ser
assinado apenas por um associado, fazendo-se mencido ao numero de assinaturas
apostas no documento que devera ser protocolado na sede administrativa da

Entidade. Nesta hipdtese, sob pena de nulidade, exigir-se-a a presenga minima de 2/ -\
(dois tergos) dos signatarios da convocacao. /

Artigo 40 - Nenhum motivo podera ser alegado pelos admlmstradores da
entidade para frustrar a realizacdo da Assembleia Geral convocada nos termos dQ
Estatuto. )

-----'-""'_F'..l
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Artigo 41 - Salvo regu\agao dlversa e especifica, a convocacdo das

Assembleias Gerais far-se-a da segulrke forma

a) Afixacao do Edital de Convocagéo na sede administrativa da entidade
e em todas as Delegacias Sindicais e Subsedes: no caso de
convocagao por socios, o edital de Convocacdo podera ser afixado no
local de trabalho dos associados:

b) Publicagao do edital de Convocacdo no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo.

Artigo 42 - Os membros dos 6rgdos que compdem o Sistema Diretivo do
Sindicato, previsto no artigo 18, deste Estatuto, salvo os de regulacdo, serdo eleitos
em Assembleia Geral da categoria, em processo eleitoral tinico, quinquenalmente, de
conformidade com os dispositivos legais e determinacdes do presente Estatuto.

Artigo 43 - As eleigbes serdo convocadas e realizadas no trimestre que
anteceder o final do mandato dos dirigentes em exercicio. A convocacéo sera feita
pelo Diretor Presidente do Sindicato através de edital.

Artigo 44 - Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos
cleitorais para administracdo do Sindicato, garantindo condicbes de igualdade as
chapas concorrentes, no caso de existéncia de mais de uma chapa, especialmente no
que se refere a fiscais, tanto na coleta como na apuracdo dos votos.

Artigo 45 - O Edital de Convocacdo das eleicfes devera conter
obrigatoriamente:

a) Datas, horarios e locais de votacéo;

b) Prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da
secretaria;

c) Prazo para impugnacao de candidaturas;

d) Data, horarios e locais da segunda votacdo, caso ndo seja atingido o
quorum na primeira votagcdo, bem como da nova eleicdo na hipotese de
empate entre as chapas mais votadas.

Artigo 46 - Dentro do prazo mencionado no artigo 43 deste Estatuto, devera
ser publicado Aviso Resumido do Edital de Convocacado, pelo menos uma vez, no

Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

Parégrafd 1° - O Aviso Resumido devera conter:

a) Data, horario e local da votacao;

// i
|
)
1
I|

b) Prazo para registro de chapas e horarios de funcnonamentpf”da LLLLL

secretaria. .
Paragrafo 2° - O Aviso Resumido juntamente com o Edital de Convooagao h"‘ax
devera ser afixado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds sua publicacio, na \.,
sede admlnlstrativa do Sindicato, Delegacias Slndlcals e Supsedes e nos Iocaxs de \
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Artigo 47- Somente |::>oc:ieFﬁaﬁ“‘“’F {(ULG?QJAB'L%"S?S) que Fﬁ\;fér fnais de 06 (seis)
meses de Inscricdo no quadro socral do Smdlcato antes da data da eleicao.
AN

Artigo 48 - O associado devera estar quite com os cofres da Entidade, até 60
(sessenta) dias antes da data da eleicéo.

Paragrafo Unico - Fica vetado o voto por procuracio.

Artigo 49 - O sigilo de voto sera assegurado por:
a) Uso da cedula Unica conténdo todas as chapas registradas;
b) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel no ato de votar:

c) Verificagdo de autenticidade da cédula Unica, que devera ser
rubricada previamente pelos membros da mesa coletora:

d) Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Paragrafo Unico - Os associados em condicdes de votar, lotados ou
residentes em locais onde ndo haja mesa coletora, poderdo votar por
correspondéncia, sendo para isso permitido ao Diretor Presidente enviar
antecipadamente, via correio, correspondéncia registrada contendo dois envelopes e
uma cedula devidamente assinada por 03 (trés) membros da Mesa Coletora da sede
administrativa do Sindicato, que serao computados em mesa especialmente formada
para tal, na sede administrativa do Sindicato, e necessariamente contendo carimbo do

correio local.

Artigo 50 - A Cédula unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser
confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipo
uniforme.

Paragrafo 1° - A cédula devera ser confeccionada de maneira tal que,
dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para
fecha-la; |

Paragrafo 2° - As chapas serdo numeradas em ordem cronoldgica de registro
a partir do numero 01;

Paragrafo 3° - As chapas deverao obrigatoriamente conter:
a) Nome dos candidatos a diretoria, efetivos e suplentes:

b) Nos candidatos efetivos da diretoria, devera conter a mencao dos
respectivos cargos;

c) Nome dos candidatos ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes;""“""ﬂ-

Representantes junto a Federacéo; \

Paragrafo 4° - Ao lado de cada chapa havera um quadrilatero branco onde 0"

eleitor assinalara o de sua escolha.
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Artigo 51 - O prazo para registro d@ chapas sera de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do dia posterior a pu lloa(;aeﬁ do Aviso Resumido do Edital.
“%..h_w
Artigo 52 - O requerimento do registro de chapas, em duas vias, devera ser
enderegado ao Diretor Presidente do Sindicato, assinado por qualquer um dos
candidatos que a integram mstrwdo com 0s seguintes documentos:

a) Ficha de qualificacdo individual dos candidatos em duas vias,
assinada, e com firma reconhecida, cdpias reprograficas autenticadas
dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de Eleitor);

b) Copias reprograficas autenticadas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, em duas vias, das paginas correspondentes a
identificagao, qualificacdo civil e contrato de trabalho que comprove o
tempo de exercicio profissional na base territorial do Sindicato;

c) Certidao negativa de protesto e de antecedentes criminais, do local
de domicilio do candidato;

d) Comprovante de quitagdo de débitos sindicais, fornecido pela
Entidade mediante solicitagdo formal.

Artigo 83 - O registro de chapa far-se-a exclusivamente na secretaria do
Sindicato em sua sede administrativa, no horario previsto no Edital de Convocacio
mediante recibo da documentacio apresentada.

Artigo 54 - Sera recusado o registro de chapa:

a) Que nao apresentar candidatos efetivos e suplentes, para
preenchimento de todos os cargos;

b) Que nao cumprir as exigéncias do artigo 52.

Paragrafo Unico - Verificando-se irregularidade na documentacdo
apresentada, o Diretor Presidente do Sindicato notificara o responsavel pelo pedido de
registro da chapa, atraves de correspondéncia registrada, que serd encaminhada no
endereco contido na ficha de qualificacdo apresentada, para que, no prazo de 72
(setenta e duas) horas contadas do recebimento da correspondéncia, promova a
devida correcao.

Artigo 55 - Encerrado o prazo para o registro de chapas, o Diretor Presidente
do Sindicato providenciara a imediata lavratura da ata, mencionando-se as chapas
registradas de acordo com a ordem numéricas de registro.

Artigo 86 - No prazo de 72 (setenta e duas) horas seguintes ao término do
registro de chapas, o Diretor Presidente do Sindicato devera fazer publicar Edital
contendo todas as chapas registradas e abrira prazo de 03 (trés) dias contados do dla e
posterior a publicagao, para oferecimento de impugnacéo. |

e
-
.'I"dl

Artigo 87 - A impugnac¢ao que somente podera versar sobre causas de w*’
inelegibilidade prevista no presente Estatuto, podera ser proposta por associados em ‘}‘
pleno gozo dos direitos sindicais mediante requerimento fundamentado e dm_g?!‘do a0 \ \
Diretor Presidente do Sindicato, protocolado na Secretaria da sede admmlstra’uva Y \J
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Artigo 58 - Recebida a impugnacéo, o Diretor Presidente do Sindicato, no
prazo de 72 (setenta e duas) horas, cienti?i%ésa’* O responsavel pelo pedido de registro
da chapa, através de correspondencia registrada, que sera encaminhada no endereco
contido na ficha de qualificacao apresentada, para que, no prazo de 03 (trés) dias
contados do recebimento da notificacdo, apresente a defesa do candidato.

Artigo 59 - Apresentada ou n&o a defesa compete ao Diretor Presidente do
Sindicato instruir e formar o processo no prazo de 03 (trés) dias, encaminhando-o para
a Assembleia Geral, que devera reunir-se no prazo maximo de 10 (dez) dias para
decidir.

Artigo 60 - Apds a decisdo, julgada procedente ou improcedente a
impugnacdo, o Diretor Presidente do Sindicato providenciara a afixacdo de copia do
ato nos locais de votagdo para conhecimento dos eleitores.

Paragrafo Primeiro - A(s) chapa(s) de que fizer(em) parte o(s) candidato(s)
impugnado(s), somente podera(d0) concorrer desde que o0s candidatos
remanescentes representem, no minimo 90% (noventa por cento) dos cargos a
preencher.

Paragrafo Segundo - Respeitadas todas as previsdes estatutarias no que
concerne a convocagao de eleicdes bem como todos os procedimentos relativos 2
inscricdo das chapas, sempre que ocorrer o registro de CHAPA UNICA a eleicdo se
dara por aclamagio na mesma data constante no edital de convocacao.

Artigo 61- A mesa coletora sera constituida por um Presidente, dois Mesarios
e um Suplente, cabendo ao Diretor Presidente do Sindicato a indicacdo do Presidente
e do Suplente da mesma e os demais Mesarios serdo escolhidos de comum acordo
pelas chapas concorrentes, seguindo as orientacées estabelecidas. Em caso de chapa
unica, todas as indicagdes serao feitas pelo Diretor Presidente da Entidade. podendo a
escolha recair em qualquer membro da categoria.

Paragrafo 1° - Serdo instaladas mesas coletoras na sede administrativa do
Sindicato, Subsedes, Delegacias Sindicais. e demais localidades de grande
concentragao de associados, bem como Mesa Coletora especial para recebimento dos
votos por correspondéncia, conforme estabelecido no paragrafo Unico do artigo 49.

Paragrafo 2° - Considerando o significativo numero de associados
aposentados e pensionistas a idade avancada e a dificuldade de locomocdo dos

mesmos, objetivando a ampla participacdo da categoria no processo eleitoral sera
obrigatoriamente instalada no minimo 01 (uma) Mesa Coletora ltinerante em cada

municipio onde houver mesa coletora de votos.

Paragrafo 3° - Os trabalhadores das Mesas Coletoras serdo acompanhados "
por Fiscais designados, um por chapa, indicados pelos encabecadores das chapas |
concorrentes, escolhidos, devendo obrigatoriamente ser escolhido entre os
associados. Os fiscais deverao se identificar previamente peranie a Mesa Coletora;...

Al

-
.

Paragrafo 4° - As mesas coletoras serdo constituidas até 15 (quinz/ef)*‘“‘ias
antes da elei¢ao; Bl NS N
Paragrafo §° - A eleicdo sera sempre realizada por escrutinio secretg-e-tera a “‘ \

duragao de 03 (trés) dias, sempre com inicio as 9:00 horas e término as 17:00 horas, _)
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Paragram o - Ao final de cada dia de votacao a aberturaffdas urnas serao

vedadas e rubricadas pelos integrantes das mesas coletoras e pelos fiscais, e ficario

guardadas em local seguro e com a fiscalizacdo de representantes previamente

indicados pelas chapas concorrentes.

Paragrafo 7° - A reabertura da votacao, sob pena de nulidade, devera ser feita
pelos integrantes de cada mesa coletora que deverdo conferir o lacre e suas

respectivas rubricas, relatando em ata quaisquer irregularidades por ventura
encontrada.

Artigo 62 - Nao poderao ser nomeados membros das Mesas Coletoras:

a) Os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade,
. até o segundo grau, inclusive:

- b) Os membros da Diretoria do Sindicato.

Artigo 63 - Todos os membros das Mesas Coletoras deverdo estar presentes
ao ato de abertura e de encerramento da votacéo.

Paragrafo Unico - N3o comparecendo qualquer membro da Mesa a
substituicao far-se-a de acordo com os critérios de indicacdo previstos no artigo 61
T deste Estatuto.

Artigo 64 - Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus
membros, os fiscais designados e durante o tempo necessario a votacio, o eleitor.

Artigo 65 - Nenhuma pessoa a n&o ser a direcio da Mesa Coletora podera
intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de votacao.

Artigo 66 - A sessdo eleitoral de apuracdo serd instalada na sede
administrativa do Sindicato, no prazo maximo de 24 horas apds o encerramento da
votagao em ato de Assembleia Eleitoral Publica.

Paragrafo 1° - A mesa apuradora de votos sera composta por um Presidente.
um Secretario e dois Mesarios, de livre escolha do Diretor Presidente do Sindicato,
facultando-se as chapas concorrentes a indicagdo de um fiscal por chapa;

Paragrafo 2° - O Presidente da Mesa Apuradora verificara pela lista de votacao
- - e pelos votos por correspondéncia se participaram da votagdo 50% (cinquenta por
cento) mais um - maioria simples - do total de eleitores inscritos, procedendo, em caso

afirmativo a contagem das cédulas. Os votos em separado serdo computados para
efeito de quorum independentemente de sua apuracao.

Artigo 67 - Finda a apuragéo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara f
eleita a chapa que obtiver, na primeira votagdo, maioria simples dos votos em relacio j
ao total dos sufragios apurados e também maioria simples nas votagdes em segundo |

escrutinio e fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.
Artigo 68 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, reahzg,r;-se 3 E

nova votagao 05 (cinco) dias Uteis apds a apuragao, limitada a participagio. c.ia,sx:r ™\
chapas em questao. ,

Artigo 69 - N3do sendo obtido o quérum previsto, o F’res:dente da,/Mesa %
Apuradora encerrara a eleicdo, fara inutilizar as cédulas, sobrecartas e votos por\\f' =

L]
.,
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correspondéncia, sem as abrir, notificando em seguida o Diretsr Presidente do

Sindicato para que este promova nova elei¢do nos termos do edital.

Paragrafo 1° - A segunda eleicdo sera valida com o comparecimento de
1/3(um ter¢o) dos eleitores, observados para a sua realizacdo as mesmas
formalidades anteriores:

Paragrafo 2° - Na segunda votacéo, por falta de quorum na primeira, somente
poderao participar as chapas inscritas para a primeira eleicao:

Paragrafo 3° - S6 poderéo participar da eleicdo em 22 convocacio, os eleitores
que se encontravam em condigdes de exercitar o voto na primeira votacao;

Paragrafo 4° - No caso de ndo ser obtido quérum na primeira convocacao, a
— nova eleicao se processara apés 05 (cinco) dias uteis em segunda votacéo.

Artigo 70 - Sera nula a eleigcdo quando:

a) Realizada em data, local e horario diversos dos designados nos
editais, ou encerrada antes da hora determinada sem que hajam votado
todos os eleitores constantes da folha de votacao;

b) Realizadas ou apuradas perante Mesa ndo constituida de acordo
com o estabelecido neste estatuto:

c) Nao for observado qualquer dos prazos constantes do presente
Estatuto.

Artigo 71 - Sera anulavel a eleigdo quando ocorrer, comprovadamente, vicio
que comprometa a sua legitimidade, importando em prejuizo para os concorrentes.

Paragrafo Unico - A anulagdo de voto nao implicara na anulacio da urna, nem
anulagao da urna implicara na anulacdo da eleicdo. Verificada esta hipétese realizar-
se-ao escrutinios subsequentes, na forma prevista pelo Edital.

Artigo 72 - Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem
a aproveitara o seu responsavel.

Artigo 73 - O recurso podera ser interposto por membros das chapas
concorrentes, no prazo de 02(dois) dias uteis a contar do término da eleico.

Artigo 74 - O recurso sera dirigido ao Diretor Presidente do Sindicato e ,
entregue em duas vias, contra recibo, no horario normal de funcionamento da
secretaria na sede administrativa do sindicato.

Artigo 75 - Protocolado o recurso, cumpre ao Diretor Presidente do Sindicato
anexar a primeira via ao processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de.
02(dois) dias Uteis, contra recibo ao recorrido para sua defesa no prazo de OB{(tréws)
dias. BN

Paragrafo Unico - Findo o prazo estipulado, apresentada ou nio a defesa do = N\
recorrido, o Diretor Presidente do Sindicato tera 72 (setenta e duas) horas para formar
0 recurso e encaminhar o processoc a ASSEMBLEIA Geral, para que, dentro do pra@. y

. 1 H b

de 48 (quarenta e oito) horas proferira a decisdo definitiva. W
*
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Artigo 76 - O recurso nao susper\ae\ré a posse dos eleitos, salvo se provido e
comunicado oficialmente antes da posse. “__~

Paragrafo 1° - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o
provimento nao implicara em suspensdo da posse dos demais, exceto, se o numero
destes, for inferior a 80% (oitenta por cento) dos respectivos cargos.

Paragrafo 2° - Anuladas as eleicdes, outras serdo realizadas 90 (noventa) dias
apos a publicagdo do despacho anulatério.

Paragrafo 3° - Ocorrendo a hipétese de anulacao, permanecera a diretoria em
exerciclo até a posse dos eleitos, salvo se deu causa a anulacao;

Paragrafo 4° - Se a causa da anulacdo for atribuida apenas a um ou mais
diretores ndo comprometendo toda a diretoria, os diretores ndo envolvidos
permanecerao no cargo e providenciardo novas eleicdes no prazo mencionado no
paragrafo 2°.

- Paragrafo §° - No caso da anulagdo ter sido comprovadamente provocada pela
diretoria em seu todo, caberd a Assembleia Geral que sera automaticamente
convocada para no prazo de 10 (dez) dias, nomear uma junta governativa, a qual no
prazo improrrogavel de 90 (noventa) dias providenciara nova eleicao, devendo os
procedimentos para convocagdo da Assembleia geral serem tomados pelo Diretor
Presidente;

Artigo 77 - Serdo inelegiveis para os cargos de Administracdo ou
Representacao Profissional os:

a) Que nado tiverem definitivamente aprovadas suas contas de
exercicios de cargos de administracao:

b) Que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical’
c¢) Que nao estiverem em pleno gozo de seus direitos sindicais e civis:

d) Que nao estiverem, desde 5 (cinco) anos antes, pelo menos, no
exercicio efetivo da profissdo dentro da base territorial do Sindicato,
salvo se aposentado, pensionista ou no desempenho de representacao
profissional ou na hipétese de encontrar-se sub judice;

e) Que tiverem sido condenados por crimes dolosos, enquanto
persistirem os efeitos da pena:

f) Que estiverem em desemprego ou houver sido convocado para a
prestagao de Servigo Militar;

g) Que tiverem suspensos seus direitos sociais por decisio rrecor el
no ambito administrativo; , < .

M e
vvvvv
* "““‘"‘"w—..,
ML L T

h) Que tiver menos de 05 (cinco) anos de filiac&o: . ST

i) Que forem menores de 18 anos. |

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS PAULISTAS - RUA CESAR BIERREMBACH, 80190 - CEP 13015-025 - TEL. (19) 3721-0800- w7 23fer
www sindpaulista.org.br - legalstefzp@uol.com.br . CNPJ 46.104.850/0001-60 -  CAMPINAS - Sp o




| “DEpARTAMENTO JURIDICO

L] SINDICATO DOS
TRABALHADORES '
- EMEMPRESAS -
- FERROVIARIAS

 PAULISTAS =~

2 1 O PRIMEIRG SINDICATS

FERROVIARIO DG
- BRASH

_' mﬁ*p es,

3 @abwaﬂ ﬁL S&fﬁmtaﬂ de, @dmpg ib g Ry 1 TRy S F |

. Rt Ea[ ode ] T . P e BER AT bm S RT RS L Sy

.. £ HQUEE n? HEB ﬁ - C =il |F'-H$ SP "“_3134:1 aye i A ‘J{';*r T et O e B ST )
Bal ;ﬁilfﬂﬁiﬂ Carlos da st ei}ffve;ra ?‘Jrgib i.'ftaﬂ 3;=-;_:_;. SO, - (edBinkd

: . _ i PAREER S N L

2° OF REG ¢l PESSOA U
Microfilme N°© 6212

&Ugm TICAL f:af} A
Autent icoa pressite copia con ﬂfﬁ{@."" v B
-original aprﬂsentadm duu B, RN aEaET

"I'- llln |l.|' p. q '

..............

~ i

Paragrafo Unico - Sero tambem |neleg|ve|s 0S que nao fore'm brasileiros.
Artigo 78 - Ao Diretor Presxdente do Sindicato incumbe coordenar e organizar

0 processo eleitoral, em duas vias, constitlida a primeira dos documentos originais e a
segunda das respectivas copias autenticadas.

Paragrafo 1°. - Sao pecgas essenciais do processo eleitoral.

a) Edital de Convocacdo e Aviso Resumido do Edital:

b) Exemplar do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo que publicou o
Aviso Resumido do Edital:

c) Copias dos requerimentos dos registros de chapas, fichas de
qualificacdo dos candidatos e demais documentos:

d) Expedientes relativos a composicdo das Mesas Eleitorais;
e) Relacao dos associados votantes:

f) Ata dos trabalhos eleitorais:

g) Exemplar da Cédula unica;

h) Impugnagdes, recursos de defesa e informacdes do Diretor
Presidente do Sindicato;

1) Resultado das eleicdes;

Paragrafo 2° - Compete ao Diretor Presidente do Sindicato, dentro de 30
(frinta) dias da realizagdo das eleicbes, e ndo tendo havido recurso, fazer a
comunicagao a Federagdao a que estiver filiado, informando também as empresas
existentes dentro da base territorial, bem como publicar o resultado do pleito

depositando junto ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Artigo 79 - Os prazos constantes do presente Estatuto serdo contados,
excluindo o dia do comeg¢o e incluindo do final, que sera prorrogado para o primeiro dia
util se o vencimento cair no sabado, domingo ou feriado.

Artigo 80 - As atribuicbes e providéncias relativas ao processo eleitoral sdo de

competéncia do Diretor Presidente do Sindicato e passardo, na sua auséncia
automaticamente a responsabilidade de seu substituto legal ou pessoa por ele

desighada.

Artigo 81 -~ Ocorrendo alteracdo, renuncia, abandono, destituicao,
licenciamento ou criagao de novos cargos de membros da diretoria, conselho fiscal ou

delegados representantes, o cargo sera preenchido na forma estabelecida neste

estatuto.

Presidente do Sindicato:

Parégrafo 2° - Em se tratando de renuncia do Diretor PreSIdente do Slndlcato

diretoria para ciéncia do ocorrido.

iiiiii
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Artigo 82 - Ocorrendo qualque*r@as hipoteses previstas no artigo anterior e
seus paragrafos, sera convocada reunido extraordinaria da diretoria. com o fim
especifico de preencher o cargo criado/vacante, na qual a diretoria admmlstratlva
elegera entre os suplentes eleitos, um que o preencha de acordo com os interesses da
administragdo do Sindicato, procedendo, quando necessario, a redistribuicio dos
cargos.

Artigo 83 - Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal e se
nao houver suplentes, o Diretor Presidente do Sindicato, ainda que resignatario
convocara a Assembleia Geral a fim de que esta eleja uma diretoria proviséria, para
que no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias convoque e realize nova eleicio.

Artigo 84 - Os membros da diretoria proviséria sio inelegiveis para qualquer
cargo nas eleigoes de que trata o artigo anterior.

Artigo 85 - Em caso de abandono ou renuncia de cargo proceder-se-a na
forma dos artigos anteriores, n3o podendo, entretanto, o membro da Diretoria,
Conselho Fiscal ou Delegado do Conselho de Representantes, que houver
abandonado ou renunciado ao cargo, ser eleito para qualquer mandato de
administragdo sindical ou de representacdo profissional no ambito do Sindicato
durante 05 (cinco) anos.

Artigo 86 - Ocorrendo o falecimento de membro da Diretoria, Conselho Fiscal
ou Delegado do Conselho de Representantes junto a Federagao a substituicao
proceder-se-a na forma do presente Estatuto.

Artigo 87 - Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal ou Delegado de
Conselho de Representantes junto a Federagao perderac 0s seus mandatos nos
seguintes casos:

a) Malversacéao, dilapidacdo do patriménio social:

b) Mudanc¢a para profissdo ndo enquadrada no plano do Sindicato,
salvo a hipotese de encontrar-se sub-judice em processo de
reintegracao;

c) Abandono ou renuncia de cargo para o qual foi eleito:

d) Grave violacao deste Estatuto.

Paragrafo 1° - Considerar-se-a abandono de cargo para todos os efeitos legais
a ausencia nao justificada durante o ano gregoriano em 03 (trés) reunides sucessivas
ou 05 (cinco) alternadas da Diretoria, Conselho Fiscal ou Conselho de
Representantes;

Paragrafo 2° - Toda suspenséo ou destituicido de cargo administrativo deve ser
precedida de notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa.

Artigo 88 - Na hipotese de perda do mandato, as substituicdes se faraode
acordo com o disposto neste Estatuto. .

.......
........

Artigo 89 - Constitui patriménio do Sindicato: g{

-
1
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b) As mensalidades dos associados:

c) Contribuicdo para custeio do sistema Confederativo, Verba
Assistencial e Taxa Negocial;

d) As doacgdes e legados;

e) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelo mesmo produzidas:

. f) Demais rendas eventuais e ndo especificadas.

Artigo 90 - Compete a Diretoria a administracdo do patriménio social do
Sindicato constituido pela totalidade dos bens que o mesmo possui.

Artigo 91 - Os bens imoveis e os titulos de renda s6 poderdo ser alienados
mediante autorizagdo expressa da Assembleia Geral, precedida do parecer do
Conselho Fiscal e de avaliagido por organizacio legalmente habilitada para tal fim.

Artigo 92 - As despesas do Sindicato correrdo pelas rubricas constantes de
seus orcamentos.

Artigo 93 - Os atos que importam malversacéo ou dilapidacido do patrimdnio
do Sindicato sao equiparados aos crimes comuns julgados e punidos na conformidade
da legislacao penal.

Paragrafo Unico — Em consonancia ao artigo 120, inciso |V da Lei 6.015/73 de
- 31/12/1973, os membros dos érgdos administrativos, ndo responderdo, hem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacbes assumidas pelo Sindicato através de atos

regulares de gestao.

Disposi¢oes Finais e Transitérias

Artigo 94 - A dissolucdo do Sindicato, bem como a destinacdo de seu
patrimonio, somente poderao ser decididas em Assembleia Geral, especificamente
convocadas para esse fim, cuja instalacao dependera de qudérum de 2/3 (dois tercos)
dos associados quites e desde que a proposta seja aprovada, por voto direto e
secreto, por 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados quite e presente.

Paragrafo Unico - Esta mesma Assembleia Geral deliberara sobre a
destinagao dos bens patrimoniais do Sindicato, observada a legislacao vigente.

Artigo 95 — As eventuais omissdes serdo sempre deliberadas pela Diretoria;
Administrativa e referendada pela primeira Assembleia Geral convocada posterior ao/.
ato. |

Artigo 96 — As alteragdes constantes dos artigos 17,18, 24A e 24B do presente
estatuto referentes a composicao da diretoria administrativa e suas atribuigées,@fﬁd‘
implementadas a partir do mandato que se iniciara em 01 de novembro de 2012;~
podendo, para tanto na forma do artigo 81 e seus paragrafos e do artigo 82, procede\‘g /"
O preenchimento e a necessaria a redistribuicido dos cargos, ‘mantendo-se, \
entretanto, Inalterada a composig@o da atual diretoria até o término do mandato.em J
)
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Artigo 97 - O presente Estatuto s6 podera ser reformado pela Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim com a presenga minima de 2/3 (dois
tercos) dos associados quites e em pleno uso e gozo de seus direitos em primeira
convocagao, € em segunda convocacido com a participacdo minima de 1/8 dos
associados em condicées de voto, e com aprovagao de 2/3 (dois tercos) dos
presentes.

Disposicao Final

A reformulagdo do presente Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
Ferroviarias Paulistas foi apresentada e deliberada, sendo aprovada por unanimidade
nas Assembleias realizadas sucessivamente em segunda convocacdo nos termos
estatutarios, no periodo de 03 a 09 de outubro de 2012 em 18 (dezoito) municipios,
sendo estas alteracbes averbadas no Cartdrio de Registro das Pessoas Juridicas, da
Comarca de Campinas — SP, sendo coépia autentica depositada junto ao Cadastro
Nacional de Entidades Sindicais do Ministério do Trabalho e Emprego em Brasilia —
DF. Compdem a diretoria administrativa na alteracao do presente estatuto:
FRANCISCO APARECIDO FELICIO - Diretor Presidente — CPF/ME 865.363.118-
68; ARIOVALDO BONINI BAPTISTA - Diretor Vice Presidente — CPF/MF
979.030.948-15; JOSE ANTONIO MATIAS - Diretor Secretario Geral — CPE/MF
016.011.028-95; WALTERCY DE MELLO - Diretor Primeiro Secretario — CPF/MF
660.416.278-87; OTAVIO DA SILVA - Diretor Financeiro - CPF/MF 924,992.018-00;
JORGE LUIZ MARTINELO - Diretor Financeiro Adjunto — CPF/MF 827.704.508-59;
ANTONIO CARLOS FERNANDES DE FREITAS — Diretor de Relagcdes Sociais —
CPF/MF 026.320.538-03.

A presente ATA GERAL inclui o novo texto do ESTATUTO e esta transcrita no
anverso de 27 (vinte e sete) folhas incluido esta, retrata fielmente todos os fatos
ocorridos nas 18 (dezoito) assembléias realizadas nas 18(dezoito) localidades
descritas no Edital de Convocagdo publicado no Diario Oficial do Estado de Sio
Paulo, Caderno Empresarial, pagina 122 (185) 15, edicdo do dia 29/09/2012,.
Sendo essa a expressdo da verdade, pelo que assinamos a presente sob as penas da
lel, por ela respondendo civil e criminalmente.“ltirapina, 09 de outubro de 2012. NADA
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